VALIKAINE “KARJAARI PLANEERIMINE”

1. ULDALUSED

1. 1.1. Oppe- ja kasvatuseesmérgid

Kursusega taotletakse, et dpilane:

1) vaartustab dppimist elukestva protsessina;

2) arendab oma 6pioskusi, suhtlemisoskusi, koost66-, otsustamis- ja infoga Umberkéimise oskusi;

3) arendab soovi ja oskust endale eesmérke seada ja nendeni joudmiseks siisteemselt tegutseda;

4) votab teadlikult vastutuse oma karjaarivalikute ja -otsuste eest;

5) teadvustab oma huvisid, v6imeid ja oskusi, mis vGimaldavad adekvaatse enesehinnangu kujunemist
ning konkreetsete karjaariotsuste langetamist;

6) on teadlik erinevatest edasisest dpimisvdimalustest, elukutsetest, todseadusandlusest, tooturu tldistest
suundumustest ning kohalikust majanduskeskkonnast;

7) kasutab asjakohast informatsiooni karjaari planeerimisel;

8) anallitisib oma dpitulemusi ja senist tookogemust ning kavandab oma karjaéri.

1.2. Aine luhikirjeldus

Valikaine raames kaésitletakse teemasid, mis kujundavad Opilases valmisolekut edasiseks
Opimisvdimaluseks, optimaalseks rakenduseks td0jouturul, iseseisva otsustamisvOime arendamiseks,
erinevate elurollide taitmiseks ja elukestvaks Oppeks. Valikaine vOimaldab thiskonna inimressurssi
tooturul paremal viisil rakendada, viies inimeste oskused ja huvid kokku t66- ja dppimisvdimalustega.
Valikaine kursus koosneb kolmest osast:

1. Enesetundmise teema kasitlemine ja vastavate praktiliste harjutuste sooritamine aitab Opilasel
kujundada enesemadratluspadevusi ning eneseanalliisi tulemusel langetada edasise haridustee ja
tooeluga seotud teadlikke otsuseid. Kasitletakse sotsiaalsete ja dpipadevuste seoseid tulevaste Gpingute
ja todeluga. Opiharjumuste teadlik kujundamine sidustatuna karjaariplaanis pustitatud lihema- vdi
pikemaajaliste eesmarkidega aitab ennetada Opilase haridustee katkemist.

2. Karjaariinfo: OppimisvOimaluste, erinevate todvaldkondade ja t66turu suundumuste tundmine on
vajalik, et Opilane oskaks teadlikult kavandada oma karjééri. Kujuneb valmisolek paindlikuks
reageerimiseks tooturul toimuvatele kiiretele muutustele ja elukestvaks Oppeks. Todturuga praktilise
tutvumise kaigus saavad 8pilased llevaate erinevatest td6valdkondadest. Opilast suunatakse uurima ja
vOimaluse korral katsetama erinevaid t0id, vabatahtlikku t60d, otsima ja leidma seoseid dpingute ja
todvaldkondade vahel. Opilase ettevétlikkuse kujunemisele aitavad kaasa praktilised Gpitegevused.

3. Planeerimise ja otsustamise pdhimotete tundmine aitab Opilasel stistematiseerida informatsiooni
iseendast, toodturu vbimalustest ja seostada seda tulevikuplaanidega. Opilane analiiiisib erinevaid
karjaarivalikuid mdjutavaid tegureid. Opilasel kujunevad teadmised ja oskused eesmarkide
plstitamiseks, karjaérialaste otsuste langetamiseks, vOimalike probleemide &ratundmiseks ja nende
ennetamiseks ning to0 ja eraelu thildamise téhtsusest.

Valikaine keskendub Opilase adekvaatse enesehinnangu kujunemisele.

1.3. Valikaine arvestuslik maht
Valikaine on mdeldud 9. klassi dpilastele ja koosneb 35 ainetunnist.
Oppeaine 9. klass
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1.4. Opitulemused ja 6ppesisu

1. Enesetundmine ja selle tahtsus karjaariplaneerimisel

Opitulemused

Opilane:

1) analtlsib enda isiksust ja kasutab eneseanallilisi tulemusi elutee planeerimisel ja karjaarivalikute
tegemisel,

2) on motiveeritud Gppima, tunneb ja kasutab erinevaid dpistrateegiaid;

3) oskab analttisida ennast kui tulevast t0tajat;

4) oskab ndha oma erinevate elurollide seost karjaarivalikutega.

Oppesisu

Isiksuseomadused: ndrvisiisteemi tlup, temperament ja iseloom. Isiksuseomadused: véartused,
vajadused, motivatsioon, hoiak, emotsioonid. Isiksuseomadused: vdimed, intelligentsus, huvid, oskused
(Uldoskused, erioskused) Minapilt ja enesehinnang, identiteet, refleksioon.

2. Karjaariinfo tundmine ning selle tahtsus karjaariplaneerimisel

Opitulemused

Opilane:

1) tunneb td6turu suundumusi, erinevaid tédvaldkondi ning on teadlik vBimalustest ja nduetest téoturul;
2) mdistab hariduse ja to6turu vahelisi seoseid ning vajadust pidevaks enesearendamiseks;

3) oskab leida infot to6turu, erialade ja dppimisvBimaluste kohta ning kasutab seda oma haridustee
planeerimisel.

Oppesisu

Muutuv té6turg: té6turu olukord, trendid, arengusuunad, prognoosid, tddandjate ootused, ettevdtluse
vormid, tédsuhteid reguleerivad digusaktid. Muutuv td6jéuturg: todjouturu ndudlus ja pakkumine,
konkurents, elukestev Gpe, téomotivatsioon. Majandustegevusalad, amet ja ametite rihmad, kutse ja
kutseoskused, kutsestandardid, kutseeelistused. Haridustee: erialad, haridussusteem, formaalne ja
mitteformaalne haridus, hariduse ja to6turu vahelised seosed.

3. Planeerimine ja otsustamine

Opitulemused

Opilane:

1) mdistab karjaariplaneerimist kui terviklikku, jarjepidevat ja elukestvat protsessi;

2) suudab iseseisvalt otsustada ja analtiisida otsuseid mdjutavaid tegureid,;

3) kasutab vajaduse korral karjaarispetsialistide abi (karjaarindustamist, tuge karjaariinfo hankimisel ja
analtusil);

4) on valmis teadlike karj&ériotsuste tegemiseks ja isikliku karjaériplaani koostamiseks elukestva 6ppe
kontekstis;

5) votab vastuse oma karjaari planeerimisel.

Oppesisu

Karjaariplaneerimine kui elukestev protsess: otsustamine ja seda méjutavad tegurid, otsustamisraskused,
karjaariinfo allikad, infootsimine, alternatiivid, sundvalikud, muutustega toimetulek, karjéariteenused.
Isikliku karj&ériplaani koostamine: elukestev Ope, edu, elurollid, elulaad, karjaar, dpimotivatsioon,
omavastutus, kandideerimisdokumendid, karjaariplaneerimine, karjaariplaani koostamine.

1.5. Oppetegevused

Valikainet 6petades on soovitav korraldada jargmisi dppetegevusi:

1) rolliméngud ja teised aktiivoppe meetodid, multifunktsionaalsed meetodid,;

2) eneseanalliisi ja kiisimustike ning mottearenduslehtede taitmine;

3) auditoorsed loengud vai iseseisev t60 veebikeskkonnas teoreetiliste teadmiste omandamiseks;



4) diskussioonid, vaitlused,

5) t606 karjaériinfo allikatega, info kriitiline analuds;
6) essee kirjutamine;

7) intervjuu labiviimine;

8) kutsesobivustestide labiviimine;

9) Gppevisiidid, dppeasutuste ja ettevottete kiilastused,;
10) dpimapi koostamine;

11) avalik esinemine jne.

1.6. Fuusiline 6pikeskkond

Opilastele on tagatud jargmised tingimused ja vahendite kasutamine:

1) erinevad enese ja to6turu tundmadppimise to6lehed, kisimustikud, mdttearenduslehed;

2) Oppevisiidid reaalsesse Gpimis- ja tookeskkonda;

3) karjaariplaneerimisalase kirjanduse kattesaadavus kooli raamatukogus;

4) arvutiklassi kasutamine (vastavalt vajadusele personaalseks voi rihmatooks) ainetunnis veebist
karjaariplaneerimisalase informatsiooni otsimiseks;

5) karjaéarispetsialisti personaalne tugi, erapooletu ja usalduslik ndu vastavalt dpilase vajadustele.

1.7. Hindamine

Hinnatakse:

1) praktilisi toid: CV koostamine; motivatsioonikiri, kandideerimise avaldus, essee; ettevitte kilastuse
ja toédvarjupéeva konspekt vai kokkuvdte, eneseanalliiisi kokkuvdte, isiklik karjaariplaan (dpiplaan) jms;
2) praktilise tegevuse motestamise oskust;

3) oskust asjakohast informatsiooni otsida ja anallitsida (karjadriinfo analttsi kokkuvote);

4) loomingulisust ja ratsionaalsust;

5) teadlikkust peamistest karjaariotsust mdjutavatest teguritest;

6) iseseisva analliusi oskust.



